Téritési- és tandij szabalyzat

1. A szabdlyzat jogi hattere

A nemzeti kbznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdésének c¢) pontja alapjan a fenntarté meghatdrozza a koznevelési intézményeiben
kérheté téritési dij és tandij megallapitasanak szabélyait, illetve a szocidlis alapon adhat6
kedvezmények feltételeit.

Jelen szabalyzat az alabbi jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

e anemzeti koznevelésrol szol6 2011, évi CXC. térvény (Nkt.),

e a nemzeti koznevelésrol szélé toérvény végrehajtasar6l szold 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm. r. (R.),

o aszakképzésrdl sz616 2011, évi CLXXXVIL. térvény (Szt.),

° a komplex szakmai vizsgdztatds szabalyairdl szélo 315/2013. (VIII. 28.) Korm.
rendelet (SzkR.),

e a nevelési-oktatdsi intézmények milikodésér6l €s a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6lo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (EMMI R.),

o az 4llamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (Aht.),

e az allamhéztartasrdl szolo térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (Avr.),

e a gyakorlati képzés koltségeinek a szakképzési hozzajarulas terhére torténd
elszamolasanal figyelembe vehetd gyakorlati képzési normativak mértékérél és a
csokkent6 tétel szdmitdsardl sz616 280/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet (GyR.),

e az dllamhaztartds szdmvitelérdl sz616 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet (Ahsz.),

e az addzas rendjérdl szo16 2003. évi XCIL. torvény,

e a kormanyzati funkciok, dllamhéztartasi szakfeladatok és szakdgazatok osztilyozasi
rendjérdl sz6l6 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet.

2. A szabélyzat hatdlya
A szabdlyzat hatélya kiterjed a Magyar Gyula kertészeti Szakgimnazium és Szakkoézépiskola
(tovabbiakban : intézmény), tanuldira, illetve a szolgaltatast igénybe vevikre,

3. A téritésmentesen biztositott kéznevelési kozfeladatok kore

A R. 33. § alapjan az iskolaval tanuléi jogviszonyban all6 tanulék szdmara az aldbbi
koznevelési feladatokat az intézmény téritésmentesen biztositja:



a tanoérai foglalkozds, a heti kotelezé idOkeret terhére a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizdo, a tartosan beteg €s a sajatos nevelési igényll gyermek
szamara megszervezett felzarkéztaté foglalkozas,

a tankdteles koru tanul6t kivéve, ugyanazon évfolyam mésodik és tovabbi alkalommal
tortén6 megismétlése abban az esetben, ha arra nem azért van sziikség, mert a tanulo a
tanulmanyi kévetelményeket nem teljesitette,

az osztalyok heti id6kerete terhére megszervezett kotelez6 és a nem kotelezd egyéb
foglalkozas,

az iskola nyitva tartisa és a jogszerli benntartézkodas ideje alatti, valamint az étkezés
ideje alatti feltigyelet,

a tanulmanyok alatti vizsga, kivéve a fliggetlen vizsgat,

a tanulok — rendeletben meghatérozott — egészségfejlesztése, a kotelezd rendszeres
egészségligyi felligyelet,

a kozismereti képzés elsajatitasdra irdnyuld vagy a tartds gyogykezelés miatt létesitett
vendégtanuldi jogviszony,

a pedagoOgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolédd, a minden tanuld szamara eldirt
tananyag megismeresét, feldolgozasét, a mindennapi testedzést szolgalo, intézményen
kiviili kulturalis, m{ivészeti, sport- vagy mas foglalkozas, kirdndulds, erdei iskola,

a nevelési-oktatasi intézmény létesitményeinek, eszkozeinek hasznélata a
téritésmentes szolgaltatds igénybevételekor,

sajatos nevelési igényl, beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd,
illetve tartds gydgykezelés alatt allo gyermek, tanuld esetén az éallapotanak megfeleld
kdznevelési intézményi ellatés,

a koznevelési intézmény fenntartdjatol fliggetlentl téritésmentes az érettségi vizsga a
tanul6i jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig ¢és az adott
vizsgatargybol az érettségi bizonyitvany megszerzése eldtti, tanuloi jogviszonyban tett
sikertelen érettségi vizsga elso javitd- és potlo vizsgaja (R. 33/A. §).

4. A szakmai képzés ingyenessege

Az Szt. 29. § alapjan az allam 4ltal tdmogatott iskolai rendszer(i szakképzésben — e torvény
rendelkezéseinek figyelembevételével — fliggetleniil az oktatds munkarendjétél ingyenes

a tanulo részére az elsé és masodik szakképesitésre torténd felkészités keretében az
elméleti és a gyakorlati képzés a szakkozépiskolai vagy szakiskolai képzésben az elsé
szakképesités esetén 6t, a masodik szakképesités esetén harom tanéven keresztiil, az
érettségi végzettséggel rendelkezd tanulok esetén a szakgimndziumi képzésben
szakképesitésenként hdarom tanéven keresztlil, valamint a szakképesités-raépiilésre
torténé felkészités az OKJ-ban eldirt képzési idénél egy tanévvel hosszabb ideig,

a tanuld részére a szakgimnaziumban a szakmai érettségire torténd felkészités hat
tanéven keresztiil,

a szakiskolai végzettséggel rendelkezd tanuld részére az Szt. 24. § (3) és (4) bekezdésében
meghatérozott kétéves, érettségire torténd kozépiskolai felkészitésben harom tanév,



a tanul6 részére szakgimndziumban a szakmai érettségi vizsga és elsé alkalommal a
javito- és potld érettségi vizsga,

a szakgimnaziumban az érettségi végzettséggel rendelkezd tanulé részére egy szakmai
rettségi vizsgatargybol tett drettségi vizsga &s elsd alkalommal a javité- és
pétlovizsga,

a tanulo részére az iskolai rendszerli szakképzésben a harmadik szakképesités
megszerzeésére iranyuld komplex szakmai vizsgdt megel6z0 valamennyi komplex
szakmai vizsga ¢s elsé alkalommal az ezekhez kapcsolodo javitd- és potlovizsga.

Az Szt. 29.§ (1a) bekezdése alapjan a vonatkozd §. (1) bekezdés d) és e) pontjaban
meghatdrozott javité-, pétlovizsga ingyenes, barmely szakképzé intézmény korabbi
tanuldja részére els6é alkalommal a tanuldi jogviszony megsziinése utdn is.

Az Szt. 29. § (1b) bekezdése alapjan a vonatkozd §. (1) bekezdésében foglaltaktdl
eltéréen minden esetben ingyenes az iskolai rendszerti szakképzésben val6 részvétel a
halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igény(i tanulé részére.

Az Szt. 29. § (1c) bekezdése alapjan a korméanyhivatal méltanyossagb6l, a hatranyos
helyzetl tanul6 - kiskora tanuld esetén sziildje, gydmja - kérelmére, valamint tartds
betegség vagy egyéb, méltanyolhatd kériilmény esetén a tanulo - kiskori tanulé esetén
sziiloje, gyamja - kérelmére &s a szakképz0 iskola javaslatira engedélyezheti az (1)
bekezd€s szerinti idotartam legfeljebb két tanévvel torténé meghosszabbitdsat.

Azon tanul6tél, aki a képzésben valé ingyenes részvételre jogosult, a gyakorlati
képzést folytaté szervezet a gyakorlati képzés megszervezéséért, végzéséért és a
gyakorlati képzés feltételeinek a biztositasért a tanulotdl vagy a tanuld sziil6jétdl
(gyamjatol) nem kérhet és nem fogadhat el, a tanulé vagy a tanulé sziiléje (gyamija)
pedig a gyakorlati képzést folytaté szervezetnek nem adhat semmilyen pénzbeli,
anyagi, természetbeni hozzdjarulast vagy koltségtéritést.

A Szakképzési Hidprogramban t6rténd részvétel, a zardvizsga €s a részszakképesités
megszerzésére iranyulé komplex szakmai vizsga ingyenes, melyet a 29. § (1) bekezdés
szerinti ingyenesség szdmitdsakor figyelmen kiviil kell hagyni.

5. Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

Az intézményben az aldbbi szolgéltatasok téritési dij ellenében vehetdk igénybe:

a R. 33. §-4ban meg nem hatdrozott egyéb foglalkozasok,

a nem tankoteles tanulénak az iskoldban a tanulményi kévetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam madsodik alkalommal torténé megismétlésekor a R. 33. § (1)
bekezdés b) és c) pontjdban meghatarozott kdznevelési kozfeladatok,

az érettségi bizonyitviny megszerzése vagy a tanul6i jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovdbba az adott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony fennéllasa alatt
az érettségi bizonyitvany megszerzése elétti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy
tovabbi javito- és potlo vizsgdja,



® a tanulé részére az iskolai rendszerd szakképzésben a harmadik szakképesités
megszerzésére irdnyulé komplex szakmai vizsgat megel6z6 valamennyi komplex
szakmai vizsga esetén a mésodik vagy tovabbi javito- és p6tlovizsga,

° A kollégiumi szolgaltatas igénybevételéért a tanulé téritési dijat fizet, ha az iskolai
kdzszolgaltatdsi feladatellatast téritési dij fizetése mellett veszi vagy venné igénybe. A
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téritési dij mértéke azonos / nem azonos az iskolai teritési dij mértékével.

6. A téritési dij mértéke

A téritési dij Osszege tancvenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo
kiaddsok egy tanuléra juté hanyadanak

a) 15-20 %-a a R. 34. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott esetben (meg nem
hatédrozott egyéb foglalkozasok),

b) 5-20 %-a a R. 34. § (1) bekezdés b) és c) pontjdban meghatérozott esetben tizennyolc
¢ven aluli tanul6knal,

¢) 15-40 %-a a 34. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott esetben tizennyole éven
feliili, de huszonkettd éven aluli tanuloknal,

d) 20-40 %-a a 34. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben (nem tanké&teles
tanulok),

e) 3-30 %-a vendégtanul6i Jjogviszony esetén — kivéve a 33. § (1) bekezdés b) pont bj)
alpontjéban foglaltakat.

7. Kedvezmények a téritési dij mértékébd]

A téritési dijat — a fenntarté 4ltal meghatdrozottak szerint — a tanulményi eredményt6l fiiggden
csokkenteni kell, azonban egy tanitési évben a térités; dij dsszege nem lehet kevesebb a R. 35.
§ (1) bekezdésében meghatirozott alsé hatérértéknél.

A tritési dijat a tanulméanyi eredménytdl fiiggben a szabalyzat 6. a)-c) pontjaira vonatkozéan
csokkenteni kell a kovetkezdk szerint:

> 5,00 - 4,51 tanulmanyi atlag esetén 25%-kal,
> 4,50 - 4,01 tanulmaényi 4tlag esetén 20%-kal,
» 4,00 - 3,51 tanulmanyi atlag esetén 15%-kal,

A gondviseld, nagykorti tanul6 esetében a tanuls irasbeli kérelmére az intézmény vezetbje a
téritési dij mértékébol kedvezményt adhat.

Szocidlis kedvezmények:



A tanulok az els6 félévben az utolsd befejezett tanév bizonyitvanyéban szerepl
tanulmanyi eredmény alapjan kiszamitott téritési dijat vagy tandijat kételesek fizetni.
A téritési dij vagy a tandij mértékét a félévi eredmény alapjan (az osztalyzatok
szamtani atlaga alapjan) Gjra meg kell llapitani.

® A ftéritési dfj vagy a tandij évenként két sszegben vagy kérelemre részletekben

fizethet6.
* A téritési dijat vagy a tandijat az iskola hazi pénztéraba / az intézmény bankszdmléjara
kell befizetni:

- részletekben torténd fizetés esetén minden hénap 15. napjaig,
- egyéni kérelem alapjan meghatérozottak szerinti hatéridéig,
- feléves fizetés esetén oktober 15-éig és februar 15-éig,
- éves fizetés esetén oktober 15-éig.
° A vizsgadijat a vizsgdra jelentkezéskor kell befizetni,
° Mas szolgaltatdsok esetén a téritési dij a szolgaltatés ténylegesen felmeriilé koltsége,
amelyet az igény felmeriilésekor kell pontosan kiszdmolni.

13. Zar6 rendelkezések

A téritési dij vagy a tandij csokkentésével, elengedésével kapcsolatban — a beadott

kérelem, dokumentumok alapjan — az intézmény vezetdje jogosult doénteni. A csékkentés
esetében a kedvezmények koziil (tanulményi eredmény, szociélis helyzet) a tanulé szdmara
kedvezdbbet kell érvényesiteni.

A tanuldk tajékoztatasat a nevelési-oktatdsi évre az intézmény végzi el a helyben szokdsos
mddon (falitjsag, osztalyfénski kozlés, honlap).

A mindenkori tanévre vonatkozé téritési dijakat, tandfjat adott év junius 15. napjaig
aktualizalni kell a szakmai feladatra szdmitott foly6 kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak
ismeretében, melyeket a szabalyzat 1. sz. és 2. sz. melléklete tartalmaz.

A téritési dijak €s tandijak osszegét az ezres kerekités szabalyai szerint kell megéllapitani az
adott tanévre sz6léan.



14. Hatalyba Iéptets rendelkezések

A téritési dij és tandij-fizetésre megallapitott szabalyokat a 2017/18-as tanévidl kell
alkalmazni,

A kihirdetés médja: az iskolai honlapon t6rténé megjelentetés.
A kihirdetés idépontja:

Budapest, 2017.szeptember 01

.................................... /.o..-.--.'

intézményvezciatii {



1. szdmi melléklet

rgr =

Téritési és tandjj megallapitisa a 2017/2018. tanévre

A kiaddsok meghatrozasanal az adott szakképesités megszerzésére irdnyulé nappali
rendszerli szakmai elméleti és gyakorlati oktats / €rettségi megszerzésére vonatkozé
oktatassal kapcsolatos kiaddsok — személyi juttatdsok, munkaadét terheld Jérulékok, dologi
kiadasok — keriilnek 6sszesitésre,

A 2016. évi beszamolé adataj alapjan az 5 trlap kiad4sok tevékenységenként, Szakképesités
megszerzésére felkészité nappali rendszert szakmai gyakorlati oktatds g szakképzési
évfolyamokon szakmai tevékenység / érettségire torténd felkészités kiaddsai Gsszesen:
200.675.449 Ft

A szakfeladatok 4tlaglétszam feladatmutatéja:157 £5.

Egy fére jut6 kiadds: 1.278.188 Ft

Téritési dijak;

Az étkezési szolgaltatés téritési dijanak mértéke 2017 szeptemberétsl;
- gyermek 100 % 680 Ft/adag
- gyermek 50% kedvezményes 340 Ft/adag
- feln6tt 680 Ft/adag

Az étkezési szolgaltatas beszalliti 4ra 550 Ft/adag.
Onkoltség: 130 Ft/adag

Tandij:

1.278.188:12=106.516 Ft /f6/hénap
106.516*20%=21.303 Ft/F6/h6nap

A tandij mértéke 213.030 Ft.



